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 النصّوص المرجعيةّ

الّّي يحدّد مهام الجامعة والقواعد الخاصة بتنظيمها وسيرها، المعدّل  2003أ وت  23المؤرّخ في  279-03المرسوم التنّفيذي رقم  .1

 (.23ا لى  20)المواد والمتممّ

 قالمـــــة. 1945ماي  8يحدّد القائمة الاسمية ل عضاء المجلس العلمي لجامعة  والّي 2018فيفري  26المؤرّخ في  187القرار رقم  .2

  .2019ديسمبر  25المؤرّخة في  1500مذكرّة ال مين العام رقم  .3
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 وتوصياته العلمي للجامعة المجلس مجالات أ راء

أ وت  23المؤرّخ في  279-03التنفيذي رقم من المرسوم  21يبدي المجلس العلمي للجامعة أ راءه وتوصياته على الخصوص، حسب المادة 

 ، والمذكور أ علاه، فيما يأ تي:2003

 المخطّطات الس نوية والمتعددة الس نوات للتكوين والبحث للجامعة، .1

نشاء أ و تعديل أ و حلّ الكليات والمعاهد وال قسام، وعند الاقتضاء، الملحقات ووحدات البحث ومخابر البحث، .2  مشاريع ا 

 والتعاون العلمي الوطني والدولي،برامج التبادل  .3

 حصائل التكوين والبحث للجامعة، .4

 الاقتصادية، –برامج شراكة الجامعة مع مختلف القطاعات الاجتماعية  .5

 برامج التظاهرات العلمية للجامعة، .6

 أ عمال تثمين نتائج البحث، .7

 حصائل ومشاريع اقتناء الوثائق العلمية والتقنية. .8

 ث والوثائق العلمية والتقنية للجامعة.ويقترح توجيهات س ياسات البح

 ويبدي رأ يه في كّل المسائل ال خرى ذات الطابع العلمي البيداغوجي والعلمي التي يعرضها عليه رئيسه.
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I- قائمة الحاضرين أ شغال دورة المجلس العلمي 

 1أ عضاء المجلس العلمي .1

 الا مضاء الصّفة الاسم واللقّب الرّقم

  مديـــــر الجامعة ورئيس المجلس العلمي العقون صالـــــح 1

 بورجيبة طارق 2
 أ هيلالعالي في الطور الثالث والت نائب مدير الجامعة المكلف بالتكوين

 الجامعي والبحث العلمي وكذا التكوين العالي فيما بعد التدرج

 

 حمــــــدي رش يد 3
  نائب مدير الجامعة للعلاقات الخارجية و التعاون,التنش يط,الاتصال

 و التظاهرات العلمية

 

  نائب مدير الجامعة المكلف بالتنمية, الاستشراف و التوجيه لعفيفــــي يــــاسين 4

 بن صويلح عفاف 5
 نائبة مدير الجامعة المكلفة بالتكوين العالي في الطورين ال ول

 والتكوين المتواصل و الشهاداتو الثاني 

 

  عميد كلية العلوم والتكنولوجيا قنفود محمــــــد 6

  عميد كلية الرياضيات و الا علام ال لي وعلوم المادة مدور عثمان 7

  عميد كلية ال داب و اللغات بومهرة عبد العزيز 8

  التس ييرعميد كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم  نعمون وهاب 9

  عميد كلية علوم الطبيعة و الحياة و علوم ال رض و الكون قاشي سليمان 10

نسانية  و الاجتماعية معلم محمد فوزي 11  عميد كلية العلوم الا 
 

  رئيس المجلس العلمي لكلية العلوم والتكنولوجيا يلس محمد عثمان 12

  اللغاترئيس المجلس العلمي لكلية ال داب  و  طولقي لادي 13

  ممثل كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التس يير بوعزيز ناصر 14

نسانية  و الاجتماعية بورغدة رمضان 15   رئيس المجلس العلمي لكلية العلوم الا 

  ممثل كلية العلوم و التكنولوجيا بوجاهم جليل 16

  علوم المادةممثل كلية الرياضيات و الا علام ال لي و  بدراوي صالح 17

  ممثل كلية ال داب واللغات عميار العياشي 18

  ممثل كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التس يير خروف منير 19

  ممثلة كلية الحقوق والعلوم الس ياس ية بوخميس سهيلة 20

                                                           
 قالمة. 1945ماي  8المجلس العلمي لجامعة الذّي يحدّد القائمة الاسميّة لأعضاء  2018فيفري  26المؤرّخ في 187رقم وفقاً للقرار 1
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  ممثل كلية علوم الطبيعة و الحياة و علوم ال رض و الكون نوار الطاهر 21

نسانية والاجتماعية رابح مراجي 22   ممثل كلية العلوم الا 

  ممثل ال ساتذة المساعدين للجامعة يخلف سهيل 23

  مسؤول المكتبة المركزية بن جودي سليم 24

 

 ال شخاص الّين يكون قد اس تدعاهم المجلس العلمي لمساعدته في أ عماله، نظرًا لكفاءتهم. .2

 الا مضاء الانتماءالصّفة / كيان  الاسم واللقّب الرّقم

  ال مين العام للجامعة بة ناصر وبوخر  1

  ممثل الفرع النقابي للموظفين وعمال الجامعة بوخناف مولود 2

  ممثل الفرع النقابي للموظفين وعمال الجامعة حمداوي صالح  3

  ممثل الطلبة  بوفلفل زيد 4

  ممثل الطلبة مزهودي تقي الدين 5

 

 المتغيبّون عن أ عمال الّدورة  أ عضاء المجلس العلمي .3

 الصّفة الاسم واللقّب الرّقم

 عميدة كلية الحقوق و العلوم الس ياس ية وداد غزلاني 1

 رئيس المجلس العلمي لكلية الرياضيات و الا علام ال لي و علوم المادة حدادي سليم 2

 رئيس المجلس العلمي لكلية الحقوق و العلوم الس ياس ية منصر جمال 3

 رئيس المجلس العلمي لكلية علوم الطبيعة و الحياة و علوم ال رض و الكون سويكي ليندة 4

 ممثل كلية العلوم و التكنولوجيا معاوي عمار 5

 ممثل كلية الرياضيات و الا علام ال لي و علوم المادة مرداس رش يد 6

 ممثل كلية ال داب واللغات قيدوم ميلود 7

 الحقوق والعلوم الس ياس يةممثلة كلية  شوايدية منية 8

 ممثل كلية علوم الطبيعة و الحياة و علوم ال رض و الكون غريب لسعد 9

نسانية  والاجتماعية قدادرة شايب 10  ممثل كلية العلوم الا 
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 ممثلة ال ساتذة المساعدين للجامعة موشارة حنان 11

-عنابة–أ س تاذ بجامعة باجي مختار  شعلال رش يد 12  

-1سطيف–أ س تاذ بجامعة فرحات عباس  جعفربن عاشور  13  

 

II- جدول أ عمال دورة المجلس العلمي 

 

 

I- المشروع التمهيدي للقانون التوجيهيي للتعليم العالي دراسة 
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III- 2مُجريات أ عمال دورة المجلس العلمي 

 اسي بن حملة العاشرة صباحا  بقاعة بقاعة المحاضرات السوعلى الساعة  وعشرونشهر ديسمبر أ لفين  عشرون من و الواحدفي اليوم 

لى الموسع  الاس تثنائي و انعقد اجتماع المجلس العلمي للجامعة)القطب الجديد(  وبعد اكتمال نصاب ال عضاء ،  تذة قابة ال سانساتذة و ال  ا 

ثراء المشروع التمهيدي  لمناقشة و رئيس مجلسها العلميتحت رئاسة مدير الجامعة وال مين العام للجامعة  الموظفين عمال الجامعةو والطلبة  وا 

 المتضمن القانون التوجيهيي للتعليم العالي،  

لى الجلسة مرحبا بالحضور ال س تاذ الدكتور صالح العقون  افتتح مدير الجامعة  رضه على عتم  لقانون ا شروعم  أ ن حيث أ شار ا 

ثراءللكليات  المجالس العلمية  اللجان العلمية لل قسام و مس توى بداء للا   أ ين صوص المشروعقدمت كل كلية اقتراحاتها بخو ،الرأ ي وا 

بداء للدراسة وفي ملف واحد   الاقتراحات جميع تجمع  ،  المجلس العلمي للجامعة أ عضاءمن طرف  الرأ ي ا 

لبحث ل الجامعي واالعالي في الطور الثالث والتأ هي نائب مدير الجامعة المكلف بالتكوين بورجيبة طارقالكلمة لل س تاذ   أ حيلتثم  

تمت  نأ يقانون مواد ال الهئيات العملية للكليات حيث اس تعرضمقترحات عرض ليقوم ب العلمي وكذا التكوين العالي فيما بعد التدرج

ل المواد ة على تعديالعلمي للجامع المجلس  أ عضاءش مس تفيض وبناء اجمع اوبعد نق دراسة ومناقشة مواد القانون بالتفصيل مادة بمادة،

  على النحو التالي:

جماع أ عضاء المجلس العلمي للجامعة  المواد المعدلة عطفا على اقتراحات الهيئات العلمية للكليات وبا 

ضافة  تمت المادة ال ولى جماع الكليا أ غلبيةبعد اقتراح  البحث العلمي للمادة ا   :كال تي المجلس العلمي لتصبح أ عضاءت وا 

لى تحديد ال حكام ال ساس ية المطبقة على المرفق العمومي للتعليم ال  .البحث العلميو  عاليالمادة ال ولى: يهدف هذا القانون التوجيهيي ا 

ن الرأ ي  التعبير عالحق فيالحريات ال كاديمية: تعني حرية التعليم والفكر بعيدا عن أ ية قيود عقائدية، حرية القيام بأ بحاث ونشر نتائجها و 

طارها، والحق في عدم التعرض للرقابة المؤسساتية والمشارك بكل حرية بشأ ن المؤسسة أ و رية في ة بكل حالمنظومة التي يش تغلون في ا 

جماع أ عضاء المجلس  أ نشطة المنظمات المهنية الوطنية والتنظيمات ال كاديمية التمثيلية عادة صياغتها  با   ل تي:لى النحو العلمي عا،تمت  ا 

طار مبادئ وقيم المجتمع الجزائري ، حرية القيام بأ بحاث ونشرالحريات ا  التعبير عن ها والحق في نتائج ل كاديمية: تعني حرية التعليم والفكر في ا 

طارها، والحق في عدم التعرض للرقابة المؤسساتية وا الرأ ي بكل حرية بشأ ن المؤسسة أ و  بكل حرية في لمشاركةالمنظومة التي يش تغلون في ا 

 المنظمات المهنية الوطنية والتنظيمات ال كاديمية التمثيلية أ نشطة

 

يقية، ، أ عمال تطب ل موجّّةتتكوّن الوحدة التعليمية من مادّة أ و أ كثر، تقدّم وفق عدّة أ شكال من التدريس )دروس، أ عما الوحدة التعليمية: -

تساب بأ رصدة حسب الحجم الساعي الضروري للسداسي لاك محاضرات، ملتقيات، مشاريع، وتربصّات...(. تقاس الوحدة التعليمية 

 ،المعارف وتطوير الكفاءات

ة، عمال تطبيقيأ  وجّّة، متتكوّن الوحدة التعليمية من مادّة أ و أ كثر، تقدّم وفق عدّة أ شكال من التدريس )دروس، أ عمال  الوحدة التعليمية:

 لضروري، تقاس الوحدة التعليمية بأ رصدة حسب الحجم الساعي ادحضوريا و/أ وعن بعمحاضرات، ملتقيات، مشاريع، وتربصّات...(.

 للسداسي لاكتساب المعارف وتطوير الكفاءات

 

اف الوحدة دّدة في أ هدية المحعبارة عن محتوى يرمي ا لى بلوغ كفاءات ضرورية على مس توى المعرفة، والمعرفة المهارية والمعرفة السلوك  المادّة:-

ثر حجم ساعي مناسب يتوزّع عبر دروس وأ عمال تطبيقية وأ عمال موجّة ومحالتعليمية للسداسي، وفي الم  ملتقيات و اضرات سلك النموذجي ا 

 .ومشاريع وتربصات ومذكرة

عادةاقترح   ال تي:النحو  صياغة المادة لتصبح على  ا 
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لى بلوغ كفاءات ضرورية على مس توى المعرفة،  المادّة:- والمعرفة السلوكية المحدّدة في أ هداف الوحدة ، والدرايةعبارة عن محتوى يرمي ا 

ثر حجم ساعي مناسب يتوزّع عبر دروس وأ عمال تطبيقية وأ عمال موجّة ومحاضرات وملتقيات  التعليمية للسداسي، وفي المسلك النموذجي ا 

 .ومذكرات ومشاريع وتربصات

 

تس تهدفها الوحدة التعليمية عبر المادّة محسوب على أ ساس حجم هو حجم العمل الضروري لاكتساب وتطوير كفاءة أ و عدّة كفاءات  الرّصيد:

جمالي يقدر بــخمس وعشرون)  الاقتراح: ،( ساعة.محدد25ساعي ا 

محسوب على أ ساس حجم  هو حجم العمل الضروري لاكتساب وتطوير كفاءة أ و عدّة كفاءات تس تهدفها الوحدة التعليمية عبر المادّة الرّصيد:

جمالي   سا(. 25خمس وعشرون ساعة )يقدر بــساعي ا 

 

 :كال تي، اقترح تعويض الكفاءة بالقدرة لتصاغ مفهوم الكفاءة الكفاءة:هي الكفاءة المهنية التي يجب اكتسابها عند الانتهاء من التكوين -

 المهنية التي يجب اكتسابها عند الانتهاء من التكوين القدرة الكفاءة:هي -

 

لى  عرض التكوين:-  لمشكل معين يتعلقّ بالتمهين والا بداع. الاس تجابةهو اقتراح لبرنامج تكوين وفق دفتر شروط محدّد، يهدف ا 

مة الابتكار للمادة ليصبح مضمونها كل أ ضيفت.يتضمّن عرض التكوين أ يضا، ال هداف العامّة والخاصة حسب المهن أ و مواصلة الّدراسة

 :كال تي

لى الا س تجابة لمشكل معين يتعلقّ بالتمهين الا بداع هو اقتراح لبرنا عرض التكوين:  .والا بتكارمج تكوين وفق دفتر شروط محدّد، يهدف ا 

 يتضمّن عرض التكوين أ يضا، ال هداف العامّة والخاصة، حسب المهن أ و مواصلة الّدراسة.

 

عادةالفصل الثاني والمتعلق بمهام المرفق العمومي للتعليم العالي وفي القسم الثاني الخاص بمجال البحث العلمي فقد تمت  أ ما صياغة الفقرة  ا 

 :لتاليكا المادة  لتصبح  9الثانية من المادة 

 والتنمية المس تدامة للبلاد. الاقتصادي والاجتماعي  يساهم التعليم العالي في تحويل نتائج البحث للعالم  :9المادة

 يحفز الا بتكار والاختراع في ميدان العلوم، التقنيات، ال داب، الفنون والنشاطات الرياضية.

يسهر على تطوير القدرات الوطنية فيما يتعلق بالخبرة ودعم الس ياسات العمومية بهدف الا س تجابة للتحديات الوطنية والدولية الكبرى 

نشاء المؤسسات  الناش ئة المبدعة وتحفيز ا 

جماع فقد تم حذف الفقرة الثانية من المادة و 14الفصل الثالث وفي مادته  أ ما  ال تي:لتصبح المادة على النحو  المجلس العلمي أ عضاء با 

 وأ خلاقيات.مع احترام قواعد أ داب  والناقد، المبدع : يضمن المرفق العمومي للتعليم العالي شروط التطور التكنولوجي الحر،41المادة 

لى موضوعية المعرفة والتسامح واحترام ال راء المخالفة.  يرمي التعليم العالي ا 

 

ال صيلة المعيار الحصري في تقييم ونشر ال شغال المنجزة لدى مؤسسات التعليم العالي  : تشكل الجودة العلمية والبيداغوجية61المادة 

 لتصبح المادة ال صيلةكلمة  حذفت  .والبحث عاليومؤسسات البحث، وذلك بغرض تعزيز تطوير التعليم ال

: تشكل الجودة العلمية والبيداغوجية المعيار الحصري في تقييم ونشر ال شغال المنجزة لدى مؤسسات التعليم العالي ومؤسسات 61المادة 

 والبحث. البحث، وذلك بغرض تعزيز تطوير التعليم العالي

 

الجامعية وال ساتذة الباحثين والباحثين الدائمين والطلبة تفادي كل مسعى أ و مبادرة من شأ نها عرقلة يتوجب على السلطات  :21المادة 

 .حسن السير البيداغوجي والعلمي لمؤسسة التعليم العالي
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عادةتمت  جماع أ عضاء  ا  تنتج  النحو لاهذا  صياغتها علىاعتبار أ ن  المجلس علىصياغة المادة بعد اقتراح كلية الحقوق والعلوم الس ياسة وبا 

  :كال تيقترح صياغتها اأ ي أ ثر قانوني، لّلك 

:تمتنع السلطات الجامعية وال ساتذة الباحثون والباحثون الدائمون والطلبة عن كل سلوك أ و عمل غير مشروع، تنتج عنه  عرقلة 21المادة 

 حسن السير البيداغوجي والعلمي لمؤسسة التعليم العالي.

 

من طرف مجلس  مع ممثلي ال سرة الجامعية. يصُادق على المشروع بالاشتراكتعد كل مؤسسة للتعليم العالي مشروع المؤسسة  :31المادة

 ( س نوات. 5الا دارة بناء على اقتراح من المجلس العلمي للمؤسسة، لفترة قصوى مدتها خمس )

طار من هذا القانون من أ جل  169وفقا لنص المادة  ركبات الجامعيةالم عندما تكون مؤسسة التعليم العالي شريكة مع مؤسسات أ خرى في ا 

لى هذه المشاريع في مشروع المؤسسة.  تنفيذ مشاريع مشتركة، تتم الا شارة ا 

عادة ص   الجامعية بال قطابالمركبات الجامعية بعد تعويض  31اغة المادة يتمت  ا 

مع ممثلي ال سرة الجامعية. يصُادق على المشروع من طرف مجلس  بالاشتراكتعد كل مؤسسة للتعليم العالي مشروع المؤسسة  :31المادة

 ( س نوات. 5الا دارة بناء على اقتراح من المجلس العلمي للمؤسسة، لفترة قصوى مدتها خمس )

طار القانون من من هذا  169وفقا لنص المادة ال قطاب الجامعية  عندما تكون مؤسسة التعليم العالي شريكة مع مؤسسات أ خرى في ا 

لى هذه المشاريع في مشروع المؤسسة.  أ جل تنفيذ مشاريع مشتركة، تتم الا شارة ا 

 

 

عداد مخطط مدير رقمي: 43لمادة ا عادة صياغتها ينشأ  لدى مؤسسات التعليم والتكوين العاليين مراكز الموارد لتس يير الرقمنة وا  . اقترح ا 

 كال تي

عداد مخطط : 43لمادة ا  رقمي. توجيهينشأ  لدى مؤسسات التعليم والتكوين العاليين مراكز الموارد لتس يير الرقمنة وا 

 

 " يمكن أ ن يتم الالتحاق بالطور ال ول والطور الثاني على أ ساس تثمين مكتس بات الخبرة.": 47 لمادةا

شكاليات كمفتاح وحيد البكالوريا قترح حذف هذه المادة و الاكتفاء بشهادة ا للالتحاق بالتعليم الجامعي، نظرا لما تطرحه هذه المادة من ا 

جماع أ عضاء المجلس العلمي حين تطبيقها  و قد تمت  المصادقة على الاقتراح با 

 

( 05: يسمح الالتحاق بالطور الثالث عن طريق مسابقة وطنية للمترشحين الحائزين على شهادة جامعية بكالوريا + خمس )50المادة

ت على ال قل ) الماستر أ و شهادة مهندس، مهندس معماري، طبيب بيطري و/أ و على أ ساس الشهادة للمترشحين الحاملين شهادة س نوا

 كال تيصاغتها  أ عيدت.شهادات أ جنبية معترف بمعادلتها( وفق شروط وكيفيات يحددها الوزير المكلف بالتعليم العالي الماجس تير أ و

شهادة الماستر و/أ و على أ ساس الشهادة  على بالطور الثالث عن طريق مسابقة وطنية للمترشحين الحائزين: يسمح الالتحاق 50المادة

 كيفيات يحددها الوزير المكلف بالتعليم العالي شهادات أ جنبية معترف بمعادلتها( وفق شروط و للمترشحين الحاملين شهادة الماجس تير أ و

 

لى مخبر أ و عدة مخابر و/أ و وحدات أ و فرق بحث معتمدة.يس ند التكوين في الطور الثا: 71المادة   لث ا 

لان التكوين في الطور الثالث يوطن في مخبر و لا يس ند ل نها مهمة  "،يس ندلا من "د" بيوطناس تخدام عبارة " المادة يفترضهذه في 

عادةواقترح  ال قسام. جماعصياغتها بعد  ا   كال تي:العلمي لتصبح  أ عضاء المجلس ا 

 .":يوطن التكوين في الطور الثالث في مخبر أ و عدة مخابر71المادة 

 



10 
 

طار نظام الليسانس والماستر والدكتوراه في الفرع بافيما يخص القسم الثاني من مشروع القانون والخاص  أ ما تعلق لم ا ال وللتكوين خارج ا 

الفقرة الثانية خاصة بالتكوين العالي في العلوم  أ نلتكوين العالي في علوم المهندس والعلوم البيطرية وفي الهندسة العمرانية وعلى اعتبار با

 :كال تيصياغة المادة  أ عيدتتسمية العلوم الطبية بدلا من البيطرية  وعليه سقط سهوا  هان البيطرية الواضح

 .عن طريق التنظيمالبيطريةفي التكوين في العلوم  والانتقالتحدد كيفيات التنظيم والتقييم  :82المادة

 

 كال تي:كلمة وطنية لتصبح صياغتها  أ ضيفت: 124المادة

نشاء مؤسسة  :124المادة حترام، على وجه  خاصة وطنيةيخضع ا  للتكوين العالي لرخصة يسلمها الوزير المكلف بالتعليم العالي، مع ا 

  .الخصوص

تسلم شهادات التعليم العالي المتوجة للتكوين الّي تضمنه المؤسسات الخاصة للتكوين العالي من طرف مسؤولي هذه : "139 المادة

عادةتمت يجب أ ن يكون هذا التسليم بتفويض من وزير التعليم العالي، وبذلك المؤسسات..."   تسلم على النحو ال تي:  " صياغة المادة ا 

شهادات التعليم العالي المتوجة للتكوين الّي تضمنه المؤسسات الخاصة للتكوين العالي من طرف مسؤولي هذه المؤسسات، بتفويض من 

 وزير التعليم العالي."  

 تنظم الجامعة أ ساسا في شكل كليات و/أ و معاهد بصفتها وحدة تعليم وبحث. :157المادة 

 ت خارج مدينة وجود الجامعة.ويمكن أ ن تنشأ  كلية أ و عدة كليا

 تضم الجامعة أ يضا كيانات بحث.

 يحدد القانون ال ساسي النموذجي للجامعة عن طريق التنظيم.

ضافة 157تعاد صياغة المادة   :يلي فقرة تتضمن ما با 

عطاء مجلس دارة الجامعة المزيد من المرونة في خلق هيأكل الدعم والترابط داخل المؤسسة، مثل ا   :ا 

  المقاولاتيةدار 

 نادي البحث عن عمل 

 مكتب الربط الجامعة المؤسسة 

 مركز مهني 

 مرصد المتخرجين 

 ديوان خاص برئاسة الجامعة 

 مركز دعم التكنولوجيا والابتكار 

 خلية اتصال 

لى ال ساتذة الباحثين وال ساتذة الباحثين : " 194 المادة الا ستشفائيين الجامعيين. وهم يتشكل المس تخدمون ال ساتذة في التعليم العالي ا 

 يز."ملزمون بتوفير التعليم وفقا لمعايير وطنية ودولية بروح من العدالة و الا نصاف باتجاه كل الطلبة دون التمييز بين الجنسين ودون أ ي تم

لباحثين الا ستشفائيين الجامعيين. يتشكل المس تخدمون ال ساتذة في التعليم العالي من ال ساتذة الباحثين وال ساتذة اتعاد صياغتها كما يلي: 

 وهم ملزمون بتوفير التعليم وفقا لمعايير وطنية ودولية بروح من العدالة و الا نصاف باتجاه كل الطلبة ودون أ ي تمييز."

 القسم الثاني: مس تخدمو التعليم العالي الاخرون

 ون بكلمة أ خرى أ كثر دقةبناءا على اقتراح  ممثلي الموظفين والعمال ،من المس تحسن تعويض كلمة أ خر 
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